	
	Приложение к письму Агентства по внутренней политике Камчатского края 

от 25.12.2018 № ________




Информация 

об исполнении плана мероприятий Агентства по внутренней политике Камчатского края

по противодействию коррупции на 2018-2021 годы
в период с 20 июня по 20 декабря 2018 года
(второе полугодие 2018 года)

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные лица
	Информация об исполнении

	1. 
	

	1 (1.2)
	Разработка проектов правовых актов Агентства по внутренней политике Камчатского края в целях реализации федерально​го и краевого законодательства по вопросам противодействия корруп​ции

	2018-2021
	Русанова Т.А.
	Разработка проектов правовых актов Агентства в целях реализации федерального и краевого законодательства по вопросам противодействия коррупции осуществляется на постоянной основе.

В отчетном периоде Агентство издало следующие приказы:

1) от 28.09.2018 № 94-П утвержден План мероприятий по противодействию коррупции в Агентстве по внутренней политике Камчатского края на 2018-2021 годы, назначены ответственные исполнители, 
2) от 20.08.2018 № 85-П назначено ответственное лицо за направление сведений о лицах, к которым применено взыскание в виде увольнения в связи с утратой доверия за совершение коррупционного правонарушения, Уполномоченному должностному лицу,  
3) от 18.10.2018 № 102-П утверждены требования к закупаемым Агентством и подведомственном ему краевыми казенными учреждениями отдельных видов товаров, работ, услуг.

	2 (1.4)
	Организация разработки проектов правовых актов в целях противо​действия коррупции в государственных учреждениях Камчатского края, муниципальных учреждениях в Камчатском крае, государствен​ных унитарных предприятиях Камчатского края, муниципальных уни​тарных предприятиях в Камчатском крае
	2018-2021
	Махиня В.В.

Крюкова Т.В.
	Организация разработки проектов правовых актов в целях противодействия коррупции в КГКУ «Центр по обеспечению деятельности Общественной палаты и Уполномоченных Камчатского края» осуществляется на постоянной основе. В отчетный период определены должностные лица, ответственные за профилактику коррупционных и иных правонарушений.

В настоящее время в  КГКУ «Центр по обеспечению деятельности Общественной палаты и Уполномоченных Камчатского края» ведется разработка Плана мероприятий по противодействию коррупции на 2019 год.

	3 (1.10)
	Обеспечение действенного функционирования комиссий по противо​действию коррупции в государственных учреждениях Камчатского края, государственных унитарных предприятиях Камчатского края, муниципальных учреждениях в Камчатском крае, муниципальных унитарных предприятиях в Камчатском крае, в том числе рассмотре​ние на заседаниях данных комиссий вопросов о состоянии работы по противодействию коррупции в соответствующих учреждениях, пред​приятиях

	2018-2021
	Махиня В.В.

Крюкова Т.В.
	В отчетный период создана комиссия по противодействию коррупции.
В отчетный период заседания Комиссии по противодействию коррупции не проводились.

	4 (1.12)
	Разработка, утверждение и реализация планов противодействия коррупции
	2018-2021
	Русанова Т.А.
	В отчетном периоде приказом Агентства от 28.09.2018 № 94-П утвержден План мероприятий по противодействию коррупции в Агентстве по внутренней политике Камчатского края на 2018-2021 годы, назначены ответственные исполнители, определен порядок и сроки представления информации в Главное управление государственной службы Губернатора и Правительства Камчатского края о выполнении соответствующих мероприятий, а также порядок размещения на официальном сайте Правительства Камчатского края.

	5 (1.13)
	Проведение общественных обсуждений (с привлечением экспертного сообщества) проектов планов противодействия коррупции на 2018 -​ 2021 годы

	2018-2021
	Махиня В.В.
	В 4 квартале 2018 года, в рамках заседания Общественного совета при Агентстве проведено общественное обсуждение Плана мероприятий по противодействию коррупции в Агентстве по занятости населения и миграционной политике Камчатского края на 2018-2021 года.

	6 (1.14)
	Обеспечение разработки и реализации мер по предупреждению кор​рупции в государственных учреждениях Камчатского края, муници​пальных учреждениях в Камчатском крае, государственных унитар​ных предприятиях Камчатского края, муниципальных унитарных предприятиях в Камчатском крае

	2018-2021
	Махиня В.В.

Крюкова Т.В.
	Работники КГКУ  «Центр по обеспечению деятельности Общественной палаты и Уполномоченных Камчатского края» проинформированы о нормативно-правовом обеспечении работы по противодействию коррупции и ответственности за совершение коррупционных правонарушений (под подпись в журнале ознакомления работников КГКУ  «Центр по обеспечению деятельности Общественной палаты  и Уполномоченных Камчатского края» с федеральным законодательством и законодательством Камчатского края по противодействию коррупции).

На официальном сайте КГКУ «Центр по обеспечению деятельности Общественной палаты и Уполномоченных Камчатского края» создана вкладка «Противодействие коррупции», где размещены правовые акты в сфере противодействия коррупции в КГКУ «Центр по обеспечению деятельности Общественной палаты и Уполномоченных Камчатского края».

	7 (1.22)
	Проведение Агентством по внутренней политике Камчатского края оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации возложенных полномочий
	2018-2021
	Русанова Т.А.
	Перечень должностей государственной гражданской службы Камчатского края, при назначении на которые граждане и при замещении которых государственные гражданские служащие Агентства обязаны представлять сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера утвержден приказом Агентства от 28.11.2011 № 138-П № 121 «Об утверждении Перечня должностей государственной гражданской службы Камчатского края в Агентстве по внутренней политике Камчатского края, замещение которых связано с коррупционными рисками» (с учетом актуальной редакции в соответствии с приказом Агентства от 19.06.2018 № 68-П).

	8 (1.27)
	Анализ жалоб и обращений граждан о фактах коррупции в Агентстве по внутренней политике Камчатского края
	2018-2021
	Русанова Т.А.
	За отчетный период жалобы и обращения граждан о фактах коррупции в Агентстве не поступали.

	9 (1.28)
	Проведение мониторинга принятых правовых актов в Агентстве по внутренней политике Камчатского края по вопросам противодействия коррупции в целях установления их соот​ветствия законодательству

	2018-2021
	Русанова Т.А.
	Мониторинг принятых правовых актов Агентства по вопросам противодействия коррупции в целях установления их соответствия законодательству осуществляется на постоянной основе.

	10 (2.1)
	Обеспечение действенного функционирования комиссий по соблюдению требований к служебному поведению государственных граждан​ских служащих и урегулированию конфликта интересов в Агентстве по внутренней политике Камчатского края
	2018-2021
	Русанова Т.А.


	Приказом Агентства от 22.06.2011 № 28 образована комиссия по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Камчатского края и урегулированию конфликта интересов в Агентстве. 

В отчетном периоде 2018 года заседания комиссии не проводились, в связи с отсутствием оснований.

	11 (2.2)
	Обеспечение использования специального программного обеспечения "Справки БК" лицами, претендующими на замещение должностей или замещающими должности, осуществление полномочий по которым влечет за собой обязанность представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супругов и несовершеннолетних детей (далее ​ све​дения о доходах), при заполнении справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (далее ​ справки о доходах)

	2018-2021
	Русанова Т.А.


	В Агентстве, при заполнении справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лицами, претендующими на замещение должностей или замещающими должности, осуществление полномочий по которым влечет за собой обязанность представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супругов и несовершеннолетних детей, используется специальное программное обеспечение «Справки БК».

	12 (2.5)
	Проведение первичного анализа достоверности и полноты сведений о доходах, представленных руководителями государственных учрежде​ний Камчатского края

	Ежегодно до 1 июня года, следующего за отчетным
	Русанова Т.А.
	Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супругов и несовершеннолетних детей, в 2018 году руководителем КГКУ «Центр по обеспечению деятельности Общественной палаты и Уполномоченных Камчатского края» были поданы в Агентство в установленные законодательством сроки, проведен первичный анализ достоверности и полноты сведений.

	13 (2.7)
	Проведение проверок достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение государственных должностей в Агентство по внутренней политике Камчатского края, а также соблюдения данными лицами запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции

	2018-2021
	Русанова Т.А. 
	Проведение проверок достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей государственной гражданской службы в Агентстве, осуществляется в соответствии с Законом Камчатского края от 27.04.2010 № 436 «О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение государственных должностей Камчатского края, должностей государственной гражданской службы Камчатского края, а также соблюдения лицами, замещающими государственные должности Камчатского края, установленных ограничений и соблюдения государственными гражданскими служащими Камчатского края требований к служебному поведению» (далее - Закон).
В отчетном периоде 2018 года в Главное управление государственной службы Губернатора и Правительства Камчатского края в соответствии с Законом было направлено 3 заявления граждан, претендующих на замещение должности государственной гражданской службы в Агентстве для проведения проверки в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации и Камчатского края при поступлении гражданина Российской Федерации на гражданскую службу.

	14 (2.8)
	Осуществление контроля за соблюдением лицами, замещающими гос​ударственные должности в Агентстве по внутренней политике Камчатского края, запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе касающихся получения подарков отдельными категориями лиц, выполнения иной оплачиваемой работы, обязанно​сти уведомлять об обращениях в целях склонения к совершению кор​рупционных правонарушений, и анализ осуществления контрольных мероприятий

	2018-2021
	Русанова Т.А.


	В целях соблюдения гражданскими служащими ограничений, запретов и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе касающихся получения подарков указанными лицами,  выполнения иной оплачиваемой работы, обязанности уведомлять об обращении в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений в Агентстве приняты приказы от 15.06.2012 № 116 «О реализации отдельных положений Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (с учетом актуальной редакции) и от 15.04.2014 № 87 «Об утверждении Положения о порядке сообщения государственными гражданскими служащими Агентства по занятости населения и миграционной политике Камчатского края о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении средств, вырученных от его реализации». Проверки в отчетном периоде не проводились в связи с отсутствием фактов несоблюдения гражданскими служащими ограничений, запретов, неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции и нарушения ограничений, касающихся получения подарков.

	15 (2.9) 
	Проведение мониторинга реализации лицами, замещающими должности государственной гражданской службы в Агентстве по внутренней политике Камчатского края, обязанности принимать меры по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интере​сов

	2018-2021


	Русанова Т.А.


	В отчетном периоде фактов возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются гражданские служащие, не выявлено.

	16 (2.10)
	Проведение должностными лицами, ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в Агентстве по внутренней политике Камчатского края, мероприятий, направленных на выявление личной заинтересо​ванности (в том числе скрытой аффилированности), которая может привести к конфликту интересов

	2018-2021
	Русанова Т.А.


	Мероприятия, направленные на выявление, проводятся на постоянной основе. В отчетном периоде фактов личной заинтересованности (в том числе скрытой аффилированности), которая может привести к конфликту интересов, не выявлено.

	17 (2.14)
	Проведение оценки эффективности деятельности ответственных должностных лиц Агентства по внутренней политике Камчатского края за профилактику коррупционных и иных правонарушений
	Ежегодно до 1 марта года, следующего за отчетным
	Русанова Т.А.
	В отчетный период оценка эффективности деятельности ответственных должностных лиц Агентства за профилактику коррупционных и иных правонарушений не проводилась.

	18 (3.1)
	Организация обучения государственных гражданских служащих Агентства по внутренней политике Камчатского края по образовательным программам в области противодействия коррупции
	2018-2021
	Русанова Т.А.


	В отчетном периоде обучение государственных гражданских служащих Агентства по вопросам профилактики и противодействия коррупции не осуществлялось.

	19 (3.2)
	Организация обучения государственных гражданских служащих Агентства по внутренней политике Камчатского края, впервые поступивших на государственную гражданскую службу, по образовательным программам в области противодействия коррупции
	2018-2021
	Русанова Т.А.


	В отчетном периоде обучение государственных гражданских служащих Агентства, впервые поступивших на государственную гражданскую службу Камчатского края, для замещения должностей, включенных в перечни должностей, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации, по образовательным программам в области противодействия коррупции не осуществлялось.

	20 (3.3)
	Организация ежегодного повышения квалификации государственных гражданских служащих Агентства по внутренней политике Камчатского края, в должностные обязанности которых входит участие в противо​действии коррупции
	2018-2021


	Русанова Т.А.
	В отчетном периоде сотрудник Агентства, в должностные обязанности которого входит организация работы по противодействию коррупции, обучение не проходил.

	21 (3.4)
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению лицами, замещающими должности государственной гражданской службы в Агентстве по внутренней политике Камчатского края, ограничений, запретов, исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, недо​пущению ими поведения, которое может восприниматься окружаю​щими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки, формированию у них негативного отношения к дарению подарков в связи с их должност​ным положением или в связи с исполнением ими служебных обязан​ностей, отрицательного отношения к коррупции

	2018-2021
	Русанова Т.А.
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению гражданскими служащими запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, недопущению ими поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки, формированию у них негативного отношения к дарению подарков, в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей, отрицательного отношения к коррупции организовано путем своевременного ознакомления лиц, замещающих соответствующие должности в Агентстве с изменениями в законодательстве Российской Федерации о противодействии коррупции, проведения рабочих совещаний под председательством руководителя Агентства, размещения соответствующей информации на официальном сайте Правительства Камчатского края на странице Агентства в сети «Интернет», с  целью профилактики возникновения коррупционных рисков при исполнении должностных обязанностей гражданскими служащими 

	22 (3.16)
	Обеспечение реализации комплекса мероприятий, направленных на качественное повышение эффективности информационного сопровождения деятельности Агентства по внутренней политике Камчатского края, по информированию обще​ственности о результатах работы соответствующих органов, подраз​делений и должностных лиц по профилактике коррупционных и иных нарушений

	2018-2021
	Русанова Т.А.
	Реализация комплекса мероприятий, направленных на качественное повышение эффективности информационного сопровождения деятельности Агентства, по информированию обще​ственности о результатах работы Агентства по профилактике коррупционных и иных нарушений реализуется по нескольким направлениям:
1. Размещение соответствующей информации на официальном сайте Правительства Камчатского края на странице Агентства в сети «Интернет»;

2. Проведение различный «круглый столов», семинаров с представителями некоммерческих неправительственных организаций;

3. 26-27 октября 2018 года состоялся Камчатский краевой форум «Инициативное общество» с представительством субъектов Российской Федерации, в рамках Форума проводились «круглые столы» по темам: «Общественные советы при органах государственной власти и местного самоуправления как субъект в системе взаимодействия власти и общества», «Муниципальные программы поддержки социально ориентированных некоммерческих организаций: опыт и перспективы», «Социальное предпринимательство: вопросы развития для предпринимателей и НКО».



	23 (4.1) 
	Обеспечение размещения проектов нормативных правовых актов Камчатского края, разработчиками которых являются Агентство по внутренней политике Камчатского края, проектов норма​тивных правовых актов Агентства по внутренней политике Камчатского края на Едином портале проведения независимой антикоррупционной экспертизы и общественного обсуждения проек​тов нормативных правовых актов Камчатского края (https://npaproject.kamgov.ru) в целях их общественного обсуждения и проведения независимой антикоррупционной экспертизы

	2018-2021
	Артеменко С.И.

Лысянская Э.Д.

Машлыкина О.В.

Лазутина Н.В.
	В отчетном периоде на Едином портале проведения независимой антикоррупционной экспертизы и общественного обсуждения проектов нормативных правовых актов Камчатского края (https://npaproject.kamgov.ru) в целях их общественного обсуждения и проведения независимой антикоррупционной экспертизы размещены 6 проектов нормативных правовых актов Агентства и 17 проектов нормативных правовых актов Камчатского края, разработчиком которых является Агентство.

	24 (4.8)
	Обеспечение рассмотрения общественными советами Агентстве по внутренней политике Камчатского края отчетов о реализации планов противодействия коррупции, а так​ же итогов деятельности 

	2018-2021
	Артеменко С.И.

Русанова Т.А.
	17.10.2018 в рамках заседания общественного совета при Агентстве проведено общественное обсуждение Плана мероприятий по противодействию коррупции в Агентстве по внутренней политике Камчатского края на 2018-2021 года.
В отчётный период не проводилось заседаний комиссии по соблю​дению требований к служебному поведению государственных граж​данских служащих Агентства по внутренней политике Камчатского края и урегулированию конфликта интересов.

	25 (5.1)
	Осуществление контроля за соблюдением требований Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», Федерального закона от 18.07.2011 № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц», в том числе касающихся недопущения возникновения конфликта интересов между участником закупки и заказчиком при осуществлении закупок
	2018-2021
	Единая комиссия Агентства по внутренней политике Камчатского края по осуществлению закупок для нужд Камчатского края
	При осуществлении Агентством закупок товаров, работ, услуг для государственных нужд Камчатского края обеспечивается неукоснительное соблюдение требований действующего законодательства.

В целях недопущения возникновения конфликта интересов и обеспечения конкуренции осуществления закупок товаров, работ, услуг Агентство проводит закупки на электронной торговой площадке АО «Единая электронная торговая площадка» (etp.roseltorg.ru).



	26 (5.7)
	Проведение на основании методических рекомендаций, предусмот​ренных подпунктом «а» пункта 16 Национального плана противодей​ствия коррупции на 2018 -​ 2020 годы, утвержденного Указом Прези​дента Российской Федерации от 29.06.2018 № 378, в Агентстве по внутренней политике Камчатского края работы, направленной на выявление личной заинтересованности лиц, замеща​ющих государственные гражданские должности в Агентстве по внутренней политике Камчатского края, работников подведомственных учреждений при осуществлении таких закупок, которая приводит или может привести к конфликту интересов

	2018-2021


	Единая комиссия Агентства по внутренней политике Камчатского края по осуществлению закупок для нужд Камчатского края 
	В Агентстве на постоянной основе проводятся работы, направленные на выявление личной заинтересованности лиц, замеща​ющих государственные гражданские должности в Агентстве, при осуществлении закупок, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
Агентством разработан План превен​тивных мер, направленных на улучшение качества работы и по​вышение эффективности в сфере государственных закупок Кам​чатского края, осуществляемых Агентством по внутренней политике Камчат​ского края и подведомственными учреждениями на 2018-2020 годы

	27 (6.7)
	Мониторинг правовых актов в сфере противодействия коррупции, принятых в государственных учреждениях Камчатского края, государ​ственных унитарных предприятиях Камчатского края
	Ежегодно до 1 марта, следующего за отчетным
	Русанова Т.А.
	Мониторинг правовых актов в сфере противодействия коррупции, принятых в КГКУ «Центр по обеспечению деятельности Общественной палаты и Уполномоченных Камчатского края» осуществляется на постоянной основе.
За отчетный период, в соответствии с требованиями законодательства в сфере противодействия коррупции, в Центре разрабатывается план мероприятий по противодействию коррупции на 2019, создана комиссия по противодействию коррупции и иных правонарушений.

	28 (6.11)
	Мониторинг результатов проведенных антикоррупционных экспертиз нормативных правовых актов Агентства по внутренней политике Камчат​ского края
	1 раз в полугодие (до 25 июня, до 25 декабря)
	Русанова Т.А.
	При проведении регулярных мониторингов результатов проведенных антикоррупционных экспертиз нормативных правовых актов Агентства, проектов нормативных правовых актов Агентства   коррупциогенные факторы не выявлены.

	29 (6.13)
	Мониторинг материалов средств массовой информации в Камчатском крае по вопросам противодействия коррупции
	1 раз в полугодие (до 25 июня, до 25 декабря)
	Машлыкина О.В.
	Во втором полугодии 2018 года в ходе проведения мониторинга СМИ на Интернет-ресурсе http://express-kamchatka1.ru/sobytiya/27282-moshenniki-v-pravitelstve-kamchatskogo-kraya.html размещена статья «Мошенники в правительстве» с упоминанием главного специалиста-эксперта отдела по делам КМНС Суриковой А.Ю.

	30 (6.14)
	Организация ежегодного проведения социологического исследования по оценке уровня коррупции в Камчатском крае
	Ежегодно до 25 декабря
	Машлыкина О.В.
	В 4 квартале текущего года Агентством по внутренней политике Камчатского края организовано проведение социологического исследования по теме «Отношение населения к антикоррупционной политике. Оценка доли граждан Камчатского края от числа опрошенных, сталкивавшихся на личном опыте с проявлениями коррупции». Опрос проходил в 9 муниципальных образованиях.

По результатам исследования выявлено, что абсолютно все органы власти и общественные институты, любого уровня, воспринимаются жителями региона как коррумпированные. В динамике коррупция в регионе воспринимается как снижающаяся. Ответственность за борьбу с коррупцией возлагают на региональные органы власти.

Около 70 % ситуаций, воспринимаемых респондентами как коррупционными, не получали своего подтверждения в этом качестве.  Иным словами, обычная волокита может восприниматься как намёк на необходимость взятки.

В то же время, в большинстве типовых  коррупциогенных ситуаций давали взятки не менее 20% опрошенных.  Взятка воспринимается как бытовой феномен, основные суммы взятки колеблются в размере чаще всего от 3000 до 5000 рублей, в боле сложных случаях размер возрастает до 30000 рублей. 

Наиболее «коррумпированными» в регионе, по мнению респондентов, являются следующие сферы представления услуг населения (от самого высокого значения):

1) решение вопросов с жилплощадью;

2) оформление соцвыплат;

3) решение вопросов в ВУЗах;

4) Военкоматы;

Наименее «коррупциогенными», по мнению респондентов, являются (от самого низкого):

1) получение медицинской помощи в медицинских организациях;

2) В дошкольных организациях (поступление, зачисление…) 


